UNIONE GENERALE DEL LAVORO
se— w® Unione Territoriale di SIRACUSA

Prot. n: 259 Siracusa 04/03/2011

Alla  Segreteria Generale UGL

Al Segretatio Confederale
Paolo VARESI

All’ Ufficio Rappresentativita UGL
ROMA

Alla  Segreteria Regionale PALERMO

Al Segretari delle Federazioni
Territoriai STIRACUSA

Al Responsabili sede Zonali
LLORO SEDI

Oggetto : in materia di detassazione delle componenti accessotie della retribuzioni

INANIAANNANANNNANNNANN

Con riferimento alla nota della Segreteria Generale avente come oggetto :

La scrivente UTL , ha provveduto quanto di nostra competenza , alla firma
dell’accordo territoriale in data 24 marzo 2011 presso la sede di Confindustria Siracusa.

In allegato alla ptesente si trasmette copia dell’accordo

Cordiali Salut

Via Pachino, 4 ( 2 piano int. 5) 96100 SIRACUSA 0931/ 490713 Fax 0931 /490726 ¢ mail : uglgalioto@alice.it — ugl.sr@virgilio.it



VERBALE DI ACCORDO TERRITORIALE
Il giorno 24 Marzo 2011, presso la sede di Confindustria Siracusa, fra:

- Confindustria Siracusa rappresentata dal Presidente dr. Aldo Garozzo assistito
dal Direttore Dr. Antonio Calasanzio e dal Responsabile dell'Ufficio sindacale
dr, Giuseppe Bianca

E

- |I' Organizzazione sindacale provinciale dell'unione Generale del Lavoro — UGL
- Segreteria Territoriale di Siracusa rappresentata dal sig. Antonio Galioto.

Premesso che:

-Con la circolare n.3/E del 14 Febbraio 2011 I'Agenzia delle Entrate ed |l
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali sono intervenuti su quanto disposto
dall’art.1, comma 47, della Legge n.220 del 2010, che ha dato attuazione
dell’art.53, comma 1, del decreto legge 31 Maggio 2010, n.78, convertito con
modificazioni, dalla legge 30 Luglio 2010, n.122, in tema di “imposta sostitutiva
del 10% sulle componenti accessorie della retribuzione corrisposte in relazione
ad incrementi di produttivita per il periodo diimposta 2011";

Tutto cio premesso le Parti convengono quanto segue:

Per I'anno 2011 con il presente accordo le disposizioni di tutti i contratti
collettivi nazionali di lavoro applicati presso le imprese aderenti al sistema di
rappresentanza di Confindustria nella provincia di Siracusa sono recepiti dalla
presente intesa, ai sensi della citata circ. 3/E dell' Agenzia delle Entrate e del
Ministero del Lavoro del 14 Febbraio 2011, per gli istituti che — considerando
quanto avvenuto in materia nel biennio 2009 e 2010 - sono riconducibili a
incrementi di produttivitd, qualitd, redditivitd, innovazione, efficienza
organizzativa, in relazione a risultati riferibili all’andamento economico o agli
utili dell'impresa o ad ogni altro elemento rilevante ai fini del miglioramento
della competitivitd aziendale.

Le imprese, pertanto, applicheranno dette agevolazioni fiscali a tali istituti, cosi
come disciplinati nel contratto collettivo nazionale di lavoro applicato in
azienda (quali, a mero titolo esemplificativo, il frattamento economico per
lavoro supplementare, straordinario, in tumni, notturno, festivo e domenicale)
erogati nell'anno 2011, nei limiti ed alle condizioni previste dalla normativa
applicabile e dalle indicazioni ministeriali e dell'Agenzia delle Entrate,
considerando quanto avvenuto nel biennio 2009 - 2010.

Le imprese applicheranno le agevolazioni fiscali a tutti i loro dipendenti anche
se occupati presso sedi o stabilimenti situati al di fuori della provincia di

Siracusa.
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Le imprese informeranno la rispettiva R.S.U. dell’attuazione della presente
intesa e ne daranno comunicazione a tutti i dipendenti.

Quanto convenuto ha carattere sussidiario e cedevole rispetto ad eventuali
intese aziendali o pluriaziendali.

Letto, confermato e sottoscritto.
CONFINDUSTRIA SIRACUSA
'L vV

UGL SIRACHSA
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